Umowanr............ 12021/2022

Zawarta w dniu ............... 2021 r, pomiedzy Przedszkolem Publicznym nr 4
im. , Stonecznego usmiechu”, ul. Miasta Auby 14, 41-250 Czeladz,
reprezentowanym przez: Paniag mgr Barbare Wegrzyn - dyrektora przedszkola

Zwang w umowie Swiadczeniodawcq,

a Panig/Panem ... zamieszkatg/ym

przy

UL e W e

rodzicem (opiekunem prawnym) AZIECKA ............ccuururrurururiiireireirrereeerresreesrereeereereeessrreesreraee e

legitymujaca/cym sie dowodem osobistym seria ............... ]

zwanym w umowie Swiadczeniobiorca, o nastepujgcej tresci:

§1

Przedszkole zobowigzuje sie do realizacji ustug w zakresie wychowania przedszkolnego
zgodnie z aktualnymi przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe.
Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny w dni powszednie od poniedziatku do pigtku
z wyjatkiem przerwy wakacyjnej ustalonej przez Organ Prowadzacy.

W czasie przerwy w funkcjonowaniu przedszkola rodzic lub opiekun prawny moze skorzystaé
z ustug przedszkola dyzurujgcego, pod warunkiem wpisania w przedszkolu macierzystym
dziecka na liste w okreslonym terminie.

Rodzic lub opiekun prawny zobowigzany jest do podpisania umowy z dyrektorem przedszkola
dyzurujgcego nie pdzniej niz w pierwszym dniu pobytu dziecka w przedszkolu dyZzurujgcym.

§2

Swiadczeniodawca zobowigzuje sie zapewnié dziecku Swiadczeniobiorcy korzystanie
z dodatkowych Swiadczen proponowanych - zgodnie z mozliwosciami organizacyjnymi - przez
przedszkole, poza godzinami bezptatnego nauczania, wychowania i opieki dziecka
a realizowanych w nastepujgcych godzinach: od 6.00 do 9.00 i od 14.00 do 17.00.

Korzystanie z przedszkola przed ustalonym w statucie czasem realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego i po czasie jej realizacji jest ptatne z zastrzezeniem

Swiadczeniobiorca ma prawo zrezygnowaé¢ z dodatkowych $wiadczen lub zmienié liczbe
godzin zaje¢ na podstawie pisemnego wniosku skierowanego do dyrektora przedszkola.
Zgtoszona zmiana w formie aneksu do niniejszej umowy bedzie obowigzywac¢ od pierwszego
dnia nastepnego miesigca.

§3

Swiadczeniodawca zobowigzuje sie zapewnié bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke
dziecku do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym w ktérym dziecko konczy 6 lat,
w wymiarze 5 godzin dziennie, tj. od godziny 9.00 - 14.00 oraz nauke religii i jezyka
nowozytnego.

Odpfatnos¢ za korzystanie z wychowania przedszkolnego powyzej czasu bezptatnego
nauczania dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym w ktérym konczg 6 lat zostata uregulowana w Uchwale Rady Miejskiej
w Czeladzi Nr XLIX/641/2018 z dnia 31 marca 2018 r. i jest wnoszona na jej podstawie.

Dzieci 6-letnie i starsze realizujgce roczne przygotowanie przedszkolne nie wnoszg zadnych



optat za pobyt w przedszkolu, poza kosztem wyzywienia.

4. Ustala sie dzienny czas pobytu dziecka w przedszkolu od godziny ............ do godziny ......... .
w tym liczba godzin ponad bezptatny czas pobytu w przedszkolu wynosi ........... godzin
dziennie.

5. Swiadczeniodawca zobowigzuje sie zapewni¢ dziecku Swiadczeniobiorcy korzystanie
Z...... positkéw dziennie.

6. Odptatno$¢ za korzystanie z wyzywienia uregulowana zostata w Zarzgdzeniu nr 13/2017
Dyrektora Przedszkola Publicznego nr 4 im. ,Stonecznego u$miechu” w Czeladzi z dnia
01 grudnia 2017 roku i jest wnoszona na jego podstawie.

§4

1. Rodzice/ Opiekunowie Prawni zobowigzujg sie przyprowadzac i odbiera¢ dziecko w godzinach
zadeklarowanych w niniejszej umowie.

2. Rodzic os$wiadcza, ze zna tres¢ Statutu przedszkola oraz procedur regulujgcych prace
przedszkola.

3. Odbior dziecka mozliwy jest tylko przez Rodzica/Opiekuna Prawnego, dopuszcza sie takze
mozliwosé odbioru dziecka przez inne osoby petnoletnie pisemnie do tego upowaznione przez
Rodzicéw/Opiekunéw Prawnych

§5

1. Rodzice/Opiekunowie Prawni mogg rozwigza¢ umowe w kazdym czasie z zachowaniem formy
pisemnej, z 14 dniowym okresem wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca.

2. Przedszkole ma prawo rozwigzac¢ niniejsza umowe w kazdym czasie, ze skutkiem na dzien
oznaczony w pismie obejmujgcym oswiadczenie o rozwigzaniu, w przypadku niemoznosci
wykonywania ustug bedgcych przedmiotem niniejszej umowy, spowodowanej przez site
Wyzszg, przy czym przez site wyzszg rozumie sie nie dajgce sie przewidzie¢ i niezalezne od
Przedszkola zdarzenia o nadzwyczajnym charakterze niemozliwe do zapobiezenia, w tym
réwniez akty administracji panstwowej i samorzadowej oraz zmiany prawa lub zmiany jego
interpretacji uniemozliwiajgce wykonanie umowy lub powodujgce, iz jej wykonanie potgczone
bytoby z nadmiernymi trudnosciami lub grozito Przedszkolu razaca stratg a takze likwidacje
Przedszkola.

3. Przedszkole ma prawo rozwigzaé niniejszg umowe 2z zachowaniem 14 dniowego okresu
wypowiedzenia (wylgczajgc wychowankow spetniajgcych obowigzek rocznego przygotowania
przedszkolnego) ze skutkiem na koniec miesigca w przypadku zaistnienia ktorejkolwiek
z nastepujgcych okolicznosci:

1) absencja dziecka trwa ponad miesigc i jest nieusprawiedliwiona;

2) gdy pobyt w placéwce danego dziecka zagraza bezpieczenstwu innych dzieci,

3) naruszenia przez rodzicéw postanowien statutu lub/i zasad harmonijnej wspotpracy
z placéwka i innymi rodzicami.

4. W przypadku wygasniecia lub rozwigzania niniejszej umowy, z dniem wygasniecia umowy
nastepuje skreslenie dziecka z listy przedszkolakow.

5. W czasie wypowiedzenie obie strony zobowigzane sg do spetniania Swiadczen wynikajgcych z
niniejszej umowy.

§6
1. Umowa zostaje zawarta na czas od: 01 wrzesnia 2021 roku do 31 sierpnia 2022 roku.

2. Umowa pozostaje wigzaca (najpdzniej do dnia 31 sierpnia danego roku), w przypadku gdy
macierzysta placéwka petni dyzur wakacyjny w danym roku.

§7

Rodzic/Opiekun Prawny oswiadcza, ze podane w umowie dane osobowe sg zgodne ze stanem
faktycznym. Jednoczesnie zobowigzuje sie do aktualizowania zaistniatych zmian w tym zakresie
W czasie obowigzywania niniejszej umowy.

§8



Kazda zmiana umowy, wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

w

§9
sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie- przepisy Kodeksu Cywilnego.

§10

Umowa zostaje sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

PODPIS SWIADCZENIOBIORCY PODPIS SWIADCZENIODAWCY

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art.13 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanej dalej RODO) PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 4 IM. ,,SLONECZNEGO
USMIECHU”, informuje, ze:

1.

N ook w

10.
11.

12.

Administratorem Danych Osobowych jest PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 4 IM. ,,SLONECZNEGO
USMIECHU”, 41-250 CZELADZ, UL. MIASTA AUBY 14, TEL. 32 265 26 41, e-mail:
przedszkoledczeladz@op.pl zwane dalej ADMINISTRATOREM.

W podmiocie wyznaczono Inspektora ds. ochrony danych osobowych, z ktorym mozna si¢ kontaktowaé za pomocq
poczty elektronicznej iodo@marwikpoland.pl. Z inspektorem danych osobowych mozna kontaktowaé we wszystkich
sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu Swiadczenia ustug przez PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 4
IM. ,,SEONECZNEGO USMIECHU”, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

Pani/Pana wyzej wymienione dane osobowe nie bedg udostegpniane innym odbiorcom,

Dane osobowe Pani/Pana nie bedg przekazane odbiorcom do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej,

Wyzej wymienione dane osobowe Pani/Pana bedq przechowywane przez okres pobytu dziecka w placéwce
PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 4 IM. ,,SELONECZNEGO USMIECHU”;

Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostgpu do danych osobowych dotyczqcych osoby, ktorej dane
dotyczq, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych;

Posiada Pani/Pan prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego;

Podanie danych osobowych jest dobrowolne i nie ma zadnych konsekwencji nie podania danych osobowych;
Administrator Danych Osobowych nie podejmuje w sposob zautomatyzowany decyzji oraz nie profiluje danych
osobowych;

Administrator Danych Osobowych nie planuje dalej przetwarzaé¢ danych osobowych w celu innym niz cel, w ktérym dane
osobowe zostang zebrane.



mailto:przedszkole4czeladz@op.pl
mailto:iodo@marwikpoland.pl

INFORMACJA O WARUNKACH KORZYSTANIA Z WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

10.

11.

W PUBLICZNYCH PLACOWKACH PROWADZONYCH PRZEZ GMINE CZELADZ

Wysokos¢ optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego dzieci objetych wychowaniem
przedszkolnym do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym konczg 6 lat w
czasie przekraczajgcym wymiar bezptatnego nauczania wynosi 1,00 zt za kazdg rozpoczetg
godzine zgodnie z Uchwatg Rady Miejskiej w Czeladzi Nr XLIX/641/2018 z dnia 31 marca
2018r.
Swiadczeniobiorca zobowigzuje sie do pokrycia miesiecznej optaty, bedacej iloczynem liczby
godzin dodatkowych swiadczen ustalonych, liczby dni roboczych w danym miesigcu i stawki,
o ktérej mowa w ust. 1 niniejszej informacji.
Do siédmego dnia danego miesigca Swiadczeniodawca poinformuje Swiadczeniobiorce
w sposob zwyczajowo przyjety o wysokosci optaty miesiecznej ustalonej zgodnie z ust. 3.
W przypadku nieobecnosci dziecka w poprzednim miesigcu, uiszczona optata podlega
rozliczeniu w kolejnym miesigcu.
Zgodnie z § 3 Uchwaty Rady Miejskiej w Czeladzi Nr XLIX/641/2018 z dnia 31 marca 2018 r.,
Burmistrz Miasta CzeladZz na wniosek rodzica/prawnego opiekuna majgcego na utrzymaniu
dwoje i wiecej dzieci w wieku ponizej 18 roku zycia, w tym jedno dziecko niepetnosprawne
posiadajgce aktualne orzeczenie o niepetnosprawnos$ci zwalnia go w cato$ci z optaty, o ktorej
mowa w § 2 ust. 2.
Zgodnie z § 4 Uchwaty Rady Miejskiej w Czeladzi Nr XLIX/641/2018 z dnia 31 marca 2018 r.,
Burmistrz Miasta Czeladz na wniosek rodzica/prawnego opiekuna majgcego na utrzymaniu:
1) dziecko niepetnosprawne posiadajgce aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci;
2) dziecko z rodziny zastepcze;j;
3) troje i wiecej dzieci w wieku ponizej 18 roku zycia zwalnia go w czesci z optaty,
o ktérej mowa w § 2 ust. 2, ustalajgc optate w wysokosci 0,50 zt. za kazdg godzine
pobytu dziecka w przedszkolu poza czasem przeznaczonym na bezpfatne nauczanie,
wychowanie i opieke.
Opfaty za korzystanie dziecka z positkdw na podstawie Zarzadzenia nr 13/2017 Dyrektora
Przedszkola Publicznego nr 4 im. ,Stonecznego usmiechu” w Czeladzi z dnia 01 grudnia
2017 roku, wynosza:
6,50 zt za 3 positki (Sniadanie, obiad, podwieczorek)
5,30 zt za 2 positki (Sniadanie i obiad)
5,20 zt za 2 positki (obiad i podwieczorek)
4,00 zt za 1 positek (obiad)
Swiadczeniobiorca zobowigzuje sie do pokrycia miesiecznej optaty za zywienie, bedacej
iloczynem liczby dni roboczych w danym miesigcu i stawki, o ktérej mowa w pkt.7
W przypadku nieobecnosci dziecka Swiadczeniobiorcy przystuguje czeséciowy zwrot opfaty
miesiecznej za wyzywienie proporcjonalnie do liczby dni nieobecnosci, pod warunkiem
zgtoszenia nieobecnosci dziecka do godz. 8.00 w danym dniu.
Zwrot optat, o ktérych mowa w ust. 9, dokonuje sie poprzez potrgcenie z naleznosci za positki
w nastepnym miesigcu. W przypadku braku kontynuacji zywienia w kolejnym miesigcu,
w/w kwote zwraca sie w formie wypfaty naleznej kwoty.
Swiadczeniobiorca zobowigzuje sie terminowo regulowa¢ naleznoéci za korzystanie
z wychowania przedszkolnego oraz optaty za wyzywienie najpézniej do 15 dnia kazdego
miesigca. Za dzieh wplaty przyjmuje sie date jej zaksiegowania na koncie przedszkola.
Za wpfaty po terminie bedg naliczane odsetki za zwioke liczone jak dla zalegtosci
podatkowych (Dziat 11l ustawy Ordynacja podatkowa)
Dochodzenie naleznosci z tytulu nieuiszczenia optat nastgpi na podstawie przepiséw
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
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