PP4.0910.2022 Czeladz, 11 kwietnia 2022 roku

Pan Zbigniew Szaleniec

Burmistrz Miasta Czeladz

Dot: odpowiedzi na wystgpienia pokontrolne w Przedszkolu Publicznym nr 4 im. ,Stonecznego
usmiechu” w Czeladzi ul. Miasta Auby 14

Zgodnie z zarzgdzeniem Burmistrza nr 25/2020, Dyrektor Przedszkola Publicznego nr 4 im.
»otonecznego usmiechu” w Czeladzi informuje o dziataniach podjetych w zwigzku z realizacja zalecen
pokontrolnych zawartych w Wystgpieniu Pokontrolnym nr pisma DU-ZP.1711.2.2022.

W wyniku kontroli ustalono uchybienia powstate w wyniku braku wiedzy zwigzanej z Zasadami techniki
prawodawczej. Zgodnie z zaleceniem do:

uchybienia : wprowadzi¢ dziatania korygujgce (w celu wyeliminowania przyczyny nieprawidtowosci,
po jej ustaniu).

Whniosek pokontrolny:

Opracowac¢ i wdrozy¢ w zycie regulacje wewnetrzne dot. Opracowywania i zatwierdzania zarzgdzen
dyrektora w tym w szczegdlno$ci sprawdzania ich tresci i podstawy prawnej przez radce prawnego.
Ustanowienie i przestrzeganie takich regulacji powinno zapewnic¢ ze podstawy prawne w
zarzadzeniach dyrektora bedg wskazywaty na prawidtowe i kompletne przepisy prawa. Zaleca sie by
przy opracowywaniu takich regulacji positkowac¢ sie Rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministréw z
20.06.2002 roku (Dz. U. z 2016 r. poz. 283) w sprawie ,Zasad techniki prawodawcze

Zgodnie z zaleceniem zostat powotany zespét prawno-regulaminowy ktdry opracuje procedury/ zasady
przygotowania zarzgdzen i regulaminéw wewnetrznych, w celu wdrozenia zasad od dnia 15 maja
2022 roku. Zasady te maja uwzglednia¢ okreslony przepis prawa w podstawie prawnej upowazniajgcy
do uregulowania danego zagadnienia lub okre$lony przepis wyznaczajgcy zadania i kompetencje
kierownika jednostki oraz informacje, ze wydawane zarzadzenie, instrukcja, regulamin wymagajg
pozytywnej opinii radcy prawnego.

Jednoczesnie informuje, ze zalecenie pokontrolne bedzie sumiennie przestrzegane i na biezgco
realizowane . Dzigkuje za merytoryczne wsparcie kontrolujgcemu inspektorowi Pani Halinie Pudo.

Dyrektor Przedszkola nr 4 w Czeladzi



